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Программа развития МОУ Гимназии № 88 г. Краснодара  

на 2011 – 2016 годы

"Прошлое - это наше наследие.
Настоящее - наша ответственность. 
Будущее - наш вызов!"
Паспорт программы развития

	Наименование

долгосрочной целевой программы
	Программа развития МОУ Гимназии № 88 города Краснодара РФ на 2011 – 2016 годы (далее – Программа)



	Основания для разработки программы: 

I. Международный уровень

II. Федеральный уровень

III. Региональный уровень

IV. Муниципальный уровень


	· Конвенция о правах ребенка;

· Конституция Российской Федерации;

· Федеральный закон «Об образовании» с учётом изменений, внесённых Федеральным законом от 22.08.2004 N 122-ФЗ, вступивших в силу с 1 января 2005 года и от 21.07.2007 N 194-Ф3, вступивших в силу с 1 сентября 2007 года.

· Федеральный закон Российской Федерации от 9 февраля 2007 г. N 17-ФЗ «О внесении изменений в Закон Российской Федерации "Об образовании" и Федеральный закон "О высшем и послевузовском профессиональном образовании" в части проведения единого государственного экзамена»

· Федеральный закон Российской Федерации от 8 мая 2010 г. N 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» 

· Приказ Минобрнауки России «О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений» от 24.03.2010 №209; 

· Стратегия социально-экономического развития России до 2020 года; 
· Государственная программа «Образование и развитие инновационной экономики: внедрение современной модели образования в 2009-2012 годы»

· Модель «Российское образование – 2020», принятая 13.09. 2007 года на Совете по реализации приоритетных национальных проектов в Белгороде. 

· Национальная образовательная стратегия «Наша новая школа», (Послание Президента Федеральному Собранию Российской Федерации 5 ноября 2008 г.);

· Федеральные государственные образовательные стандарты нового поколения (ФГОС);
· Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России;

· Гигиенические требования к условиям обучения школьников в современных образовательных учреждениях различного вида (СанПин 2.4.2.1178-02).
· Концепция социально-экономического развития  Краснодара до 2025 года;

· Меморандум по итогам круглого стола «Наша новая школа: инновационные вызовы» в рамках Международного инновационного форума 01.10.2009 г.

· Постановление главы муниципального образования г.Краснодара «О плане мероприятий по модернизации общего образования, направленных на реализацию в 2010 – 2015 годах национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» от 8.06.2010 г. № 750
· Материалы  Х1 Всероссийского @ августовского Интернет-педсовета
· Муниципальная ведомственная целевая программа  «Развитие системы образования в муниципальном образовании город Краснодар» на 2011-2013 годы.

· Муниципальная ведомственная целевая программа   «Школьное питание» 2010-2012 годы.

	Заказчик-координатор программы 
	Администрация МОУ Гимназии № 88 города Краснодара

	Разработчик программы
	Педагогический коллектив  МОУ Гимназии № 88 города Краснодара

	Основная цель программы
	Обеспечение доступности и высокого качества образования, адекватного социальным потребностям и требованиям инновационной экономики России, г.Краснодара на основе повышения эффективности образовательной деятельности ОУ по критериям: качество, инновационность, востребованность и экономическая целесообразность.

	Основные задачи программы
	1. Обеспечить развитие системы управления качеством в ОУ как условия обновления содержания и технологий образования на основе вводимых стандартов образования:

· повышение доступности и вариативности качественного образования на всех ступенях;

· внедрение новых образовательных стандартов и требований;

· повышение результатов внешних экспертных оценок на всех ступенях образования;

· внедрение «индивидуальных траекторий развития» талантливых уч-ся, учеников с ограниченными возможностями здоровья и др  на основе форм дистанционного обучения и инклюзивного образования.

2. Создать механизмы координации и интеграции сетевого взаимодействия с образовательными учреждениями города, края, РФ, района для расширения возможностей выбора индивидуальных образовательных траекторий и развития творческого потенциала личности с элементами дистанционного образования:

· разработка и внедрение инновационных моделей организации образовательного пространства (в т.ч. сетевых, дистанционных моделей, моделей повышения квалификации педагогических кадров); 

· поддержка инноваций педагога;

· активное участие педагогов  в информационных и социально-образовательных, социально-методических сетях.

3. Интегрировать воспитательную деятельность ОУ с содержанием социально-экономической политики развития г.Краснодара  с целью социализации личности в условиях инновационной экономики:

· формирование духовно-нравственных ориентиров и воспитание школьников;

· внедрение современных технологий воспитания;

· развитие школьного музея и медиатеки;

· повышение роли и расширение вариативности дополнительного образования детей;

4. Создать условия для развития здоровьесберегающей образовательной среды, обеспечивающей сохранение психосоматического здоровья детей, и совершенствования работы системы психологического сопровождения образовательного процесса на всех ступенях образования:

· создание комфортной и безопасной, безбарьерной среды в образовательном учреждении;

· внедрение здоровьесберегающих образовательных технологий и расширение возможностей занятий спортом;

5. Создать условия для внедрения новых механизмов управления, финансирования и ресурсного обеспечения ОУ и апробации новых организационно-правовых форм:

· развитие общественно-государственного управления в ОУ;

· повышение роли ученического самоуправления;

· создание условий для открытости школы в информационном пространстве;

· совершенствование организационно-экономических механизмов управления и развития в ОУ;
· обновление материально-технической базы ОУ. 

6. Разработка проектов и их продвижение на финансирование в рамках среднесрочных программ различных уровней. 

7. Эффективное использование экономических механизмов, обеспечивающих расширение доли внебюджетного финансирования деятельности ОУ. 

- Объединение ресурсов школы, общественных организаций и сообщества для  развития и эффективного решения социальных и образовательных проблем в муниципальном округе.

- Развитие информационной и рекламной деятельности ОУ по продвижению программ и услуг ОУ.

	Сроки и этапы реализации программы

 
	 Программа реализуется в 2011-2016 годы в два этапа:

I этап - инновационный (2011-2012 годы): осуществляются меры по повышению эффективности ОУ в новых организационно-экономических условиях, в соответствии с требованиями Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», ФГОС Государственной программой «Образование и развитие инновационной экономики: внедрение современной модели образования в 2009-2012 годы» 
II - этап деятельностный (2012-2016 годы): повышение качества и обеспечения доступности современного образования в рамках комплексной модернизации и развития ОУ. 

	Структура программы, перечень подпрограмм, основных направлений и мероприятий
	Паспорт Программы развития.

Введение

1. Общие положения

2. Миссия, ведущие идеи, ценности, критерии, цели, задачи Программы развития 

3. Стратегический анализ факторов развития МОУ Гимназия № 88, анализ проблем, на решение которых направлена Программа, обоснование необходимости и возможности их решения программными методами.

4. Стратегическая цель и направления развития МОУ Гимназии № 88   (целевые программы).

5. Этапы выполнения программы и механизм ее реализации.
6. Показатели эффективности  и перспективный результат реализации программы развития МОУ Гимназии № 88

Приложения.
Проекты

Глоссарий

 

Программа будет реализована через выполнение 4 целевых программ (проектов):
«Школьная система оценки качества образования»;

 «Будущее в твоих руках»
«Инновационное образование как основной ресурс  инновационного развития гимназии»
«Здоровье».



	Исполнители программы 
	Рабочая группа администрации МОУ Гимназии № 88 , педагогический коллектив ОУ 

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	 По сравнению с 2010 г. к концу срока реализации Программы в 2016 г. планируется:

- повысить степень удовлетворенности родителей (лиц, их заменяющих) работой ОУ до 95%

- довести степень удовлетворенности современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса до 90% (95%);

- довести долю дополнительного образования, удовлетворяющего современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса до 95% (98%);

- обеспечить переход 100% начальной школы переход на  новые федеральные государственные образовательные стандарты;

- довести долю выпускников, успешно освоивших общеобразовательные программы и сдавших ЕГЭ, до 100% .
- обеспечить возможность участия в дистанционной подготовке к ЕГЭ 90% учащихся ОУ;

-  обеспечение дистанционными формами обучения 90% (100%) нуждающихся в данном виде образования детей с ОВЗ;

- создать условия для реализации моделей индивидуальной траектории развития уч-ся» на осн инклюзивного образования (элементы доступной среды) в ОУ;

- обеспечить потребность учащихся в спортивных площадках до 85% (90%), потребность учащихся и  в спортивных занятиях по месту жительства до 60% (70%);

- снизить количество заболеваний в ОУ до 1,5 на одного ребенка в год, количество дней, пропущенных в среднем  ребенком по болезни – до 9 

-  повысить охват учащихся горячим питанием до 100%;
- обеспечить ОУ эффективными системами безопасности до 100%;

- увеличить показатель количества кружков на обучающихся ОУ до 50%;

- включиться в конкурсную и грантовую деятельность в образовании 50% 

[image: image1.png]


- увеличить до  (100%) количества заместителей директора ОУ, прошедших подготовку по современным программам менеджмента и финансовой деятельности в образовании;

- обеспечить возможность участия в новых моделях системы повышения квалификации (дистанционной, сетевой) 90% (100%) педагогических кадров ОУ.

- создать условия для развития материально-технической базы ОУ 90% (100%);

- ввести систему электронного документооборота в ОУ 100%;

- снабдить ОУ лицензионным программным обеспечением   
- Ежегодное участие школы не менее чем в двух-трех конкурсах и проектах, обеспечивающих участие образовательного учреждения в среднесрочных программах развития образования;

- Рост статуса школы в микрорайоне, районе.
-  Рост доли привлеченных учащихся других образовательных учреждений района в образовательный процесс ОУ;
- Вовлечение родителей учащихся и населения муниципального округа в деятельность ОУ. 


	Система организации контроля за исполнением программы
	Постоянный контроль за выполнением программы осуществляет Педагогический совет образовательного учреждения. Результаты контроля представляются ежегодно на заседаниях Педагогического совета ОУ 
Администрация МОУ Гимназии № 88 несет ответственность за ход и конечные результаты реализации программы, рациональное использование выделяемых на её выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией программы в целом. 
По итогам каждого года реализации программы представляет публичный отчет об итогах выполнения целевых программ и результатах развития ОУ.

	Период, основание и порядок корректировки Программы
	Ежегодно, с учетом выделяемых на реализацию Программы средств, Отделом образования администрации Карасунского округа уточняются: перечень мероприятий, целевые показатели и затраты по программным мероприятиям, механизм реализации мероприятий, состав исполнителей.

	Фамилия, имя, отчество, должность, телефон руководителя программы
	Смолонская марина Викторовна, директор МОУ Гимназии № 88 города Краснодара РФ.Тел. (861)236-09-21; факс (861) 236-09-21

	Постановление об утверждении программы
	Решение Педагогического Совета образовательного учреждения

Протокол № 9 от «29» декабря  2010 года


Введение

В соответствии с происходящими переменами в обществе изменяется и качество    социальных ожиданий по отношению к образованию, которому отводится ключевая роль  в воспроизводстве человеческого потенциала страны. В программных документах указывается, что развитие России напрямую связано с уровнем развития современного образования, устанавливается приоритет образования в государственной политике Российской Федерации. 

Программа развития – это важнейший стратегический документ образовательного учреждения, переходящего в инновационный режим деятельности  принявшего за основу программно-целевую идеологию. Программа развития определяет стратегию, приоритетные направления, задачи,  механизмы реализации образовательной  политики МОУ Гимназии № 88 города Краснодара с учетом социально-экономических, демографических, культурных, экологических и других особенностей муниципального округа и района в целом.

Программа развития призвана ответить на новые запросы времени и, вместе с тем,   обеспечить преемственность в процессе реализации с предыдущей программой развития школы (2005-2010 гг.)  Принципы построения данной программы соответствуют основным принципам, указанным в программе модернизации образования, – доступность, качество, эффективность  и  характеризуют вектор направленности всей системы образования, отвечая на вопрос: каким должно быть образование в России.  

Представленная программа развития сохраняет эти целевые установки и раскрывает внутренние механизмы, источники развития образовательной сферы школы, отвечая в большей степени на вопросы: как, каким образом, за счет каких ресурсов должно развиваться образование в рамках отдельно взятого общеобразовательного учреждения. Таким образом, выстраивается целостная стратегическая линия развития МОУ Гимназия № 88   как «Школы равных возможностей».

Наш девиз: 

"Прошлое - это наше наследие.
Настоящее - наша ответственность. 
Будущее - наш вызов !"

«3 Обучение + 1Развитие +2 Воспитание = Образование для каждого»

Программа развития МОУ гимназии № 88 города Краснодара на 2011-2015 годы (далее - Программа) является управленческим документом по обеспечению условий для реализации прав граждан на качественное образование в соответствии с законодательством РФ в условиях комплексной модернизации образования в России и ориентирована на развитие и совершенствование условий  организации и функционирования эффективного образовательного пространства школы в совместной многоплановой деятельности всех участников образовательного процесса. 

Программа развития МОУ Гимназии № 88 ориентирована на создание и реализацию такой модели образовательного процесса, при которой обеспечивалась бы положительная динамика качества и доступности образования для всех категорий учащихся. Представляется, что одним из важнейших ресурсов качества образования, предоставляемого образовательным учреждением, является согласованность интересов основных субъектов образовательного процесса, а именно: учащихся, родителей, педагогов, администрации и партнеров школы.  Инструментом такого согласования выступает организационная культура образовательного учреждения и высокое качество предоставляемых образовательных услуг, создание комфортных условий для всех участников образовательного процесса. 

Программа развития  МОУ Гимназии № 88  с 2011 по 2016 годы и концепция разработаны в целях повышения качества образования и воспитания,  создание современного комфортного многокомпонентного образовательного пространства.

В настоящее время идеология и стратегия комплексной модернизации образования в России и в Краснодаре на ближайший период определяется следующими документами:

I. Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» Министерства образования и науки РФ. 

1) В соответствии с данным документом главным результатом образования должно стать его соответствие целям опережающего развития общества и инновационной экономики. Это означает, что изучать в школах необходимо не только достижения прошлого, но и стратегические способы деятельности, инновационные технологии, которые будут необходимы в будущем. Учащиеся должны быть вовлечены в исследовательские проекты, творческие занятия, спортивные мероприятия, в ходе которых они научатся изобретать, понимать и осваивать новое, быть открытыми и способными выражать собственные мысли, уметь принимать решения и помогать друг другу, формулировать свои интересы и осознавать свои возможности, соотнося их с потребностями общества. 

Важной задачей является усиление воспитательного потенциала школы, обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося. Особое внимание должно быть сосредоточено на создании условий для  полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья, детей с отклонениями в поведении, детей, оставшихся без попечения родителей, детей из семей беженцев и вынужденных переселенцев, детей, проживающих в малоимущих семьях, и других категорий детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

Современная школа должна более тесно взаимодействовать с семьей. Система школьного управления станет более открытой для родителей и общества. Школы могут стать центрами общественного, инновационного взаимодействия,  социокультурными, досуговыми  центрами, центрами социального менеджмента. 

В качестве основных приоритетов развития общего образования в национальной образовательной инициативе указаны следующие:

· Обновление и совершенствование качества образования. 

· Развитие системы поддержки талантливых детей.

· Развитие и обновление педагогического потенциала.
· Современная образовательная инфраструктура. 

· Сбережение здоровья и формирование культуры здорового образа жизни, обучающихся и воспитанников, учителей. Развитие инклюзивного образования.

· Расширение самостоятельности образовательных учреждений.

2) Повышение эффективности системы образования, на основе расширения самостоятельности школ. Школе необходимо стать более самостоятельной как в составлении индивидуальных образовательных программ, так и в расходовании финансовых средств. С 2010 года самостоятельность получат образовательные учреждения, ставшие победителями конкурсов приоритетного национального проекта «Образование», и ОУ, преобразованные в автономные учреждения. Такие школы смогут сократить объем отчетных документов в обмен на открытость информации о результатах работы. С их директорами будут заключены контракты, предусматривающие особые условия труда с учетом качества работы». Это направление инициативы «Наша новая школа» предусматривает:

· переход ОУ на нормативное подушевое финансирование; 

· обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности ОУ; 

· расширение возможностей ОУ по привлечению внебюджетных ресурсов; 

· переход ОУ на новые организационно-правовые формы
· подготовку руководителя нового типа – менеджера.
II. Документом, определяющим развитие самостоятельности образовательных учреждений и повышение их ответственности, является Федеральный закон Российской Федерации от 8 мая 2010 г. N 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» 

Он направлен на повышение эффективности предоставления государственных и муниципальных услуг, при условии сохранения (либо снижения темпов роста) расходов бюджетов на их предоставление, путем создания условий и стимулов для сокращения внутренних издержек учреждений и привлечения ими внебюджетных источников финансового обеспечения, а также создание условий и стимулов для федеральных органов исполнительной власти для оптимизации подведомственной сети. Для этого предлагается изменить правовое положение существующих бюджетных учреждений, способных функционировать на основе рыночных принципов, без преобразования этих учреждений и создать условия и стимулы для сокращения внутренних издержек и повышения эффективности их деятельности, в том числе: 

· изменить механизмы финансового обеспечения бюджетных учреждений с расширенным объемом прав, заменяя с 1 января 2011 года сметное финансирование на субсидии в рамках выполнения государственного задания;

· предоставить право бюджетным учреждениям заниматься приносящей доходы деятельностью с поступлением доходов в самостоятельное распоряжение этих учреждений; 

· устранить субсидиарную ответственность государства по обязательствам бюджетных учреждений с расширенным объемом прав;     

· расширить права бюджетных учреждений по распоряжению любым закрепленным за учреждением движимым имуществом, за исключением особо ценного движимого имущества, перечень которого устанавливает орган публичной власти - учредитель соответствующего учреждения. 

В концепции новой Федеральной целевой программы развития образования на 2011–2016 годы отмечено, что регионы должны будут в течение ближайших пяти лет провести значительные изменения. Это касается и кадровых вопросов (новая аттестация педагогов и повышение квалификации), и вопросов школьной инфраструктуры (новое школьное оборудование и укрупненная сеть школ), и вопросов финансирования (новая система оплаты труда и подушевое финансирование в их взаимосвязи с логикой государственного и муниципального заказа бюджетным и автономным учреждениям). В ближайшие пять лет предстоит: 

· разработать конкурентоспособные массивы контрольно-измерительных материалов. 

· создать эффективную информационную среду, с автоматическим сбором информации от каждого образовательного учреждения, имеющего свой «электронный паспорт», доступный через глобальные информационные сети. 

· создать  сеть инновационных площадок – образовательных учреждений, действующих в рамках положения о федеральной инновационной инфраструктуре в системе образования. 

III. Проект Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» в редакции  на 01.12.2010 г.

Предполагается коренное изменение системы образования в Российской Федерации на основе модернизации.

1. Миссия, ведущие идеи, ценности, критерии, 
цели, задачи  Программы развития

Миссия: наша миссия определяет смысл и содержание деятельности Гимназии. Наши учащиеся, их потребности, мечты и цели есть основа всей деятельности Гимназии как организации. Миссия Гимназии также устанавливает амбициозную цель наших устремлений – стать одной из лучших образовательных организаций города Краснодара– и подчеркивает, насколько важны для гимназии ее педагоги и сотрудники, и насколько реализация ее целей невозможна без реализации их личных и профессиональных целей. Высокие цели Гимназии достигаются командой единомышленников, которых объединяет общая система ценностей. 

            Мы помогаем учащимся обрести гармонию и счастье в настоящем, уверенность в будущем и стать успешными людьми, мы строим нашу жизнь сами, организуем деятельность, которая для каждого участника образовательного процесса предполагает следующее: 
1. морально-психологический комфорт;

2. предоставление  качественных образовательных услуг; 

3. самореализацию и осознанное личностное самоопределение учеников;

4. подготовку учащихся к выбору дальнейшего жизненного пути;

5. повышение общей и гражданско-правовой культуры учащихся ОУ;
6. стремление к продолжению  образования и профессиональному росту.
Ведущие идеи:

1. Проектирование модели ОУ 2016 года на основе преемственности и с учетом результатов Программы развития ОУ 2005 – 2010 годов.

2. Проектирование развития ОУ в условиях информационной среды и  взаимодействия всех участников образовательного процесса.

3. Проектирование стратегий личностного и профессионального развития участников образовательного процесса.

Ценности 
Самовыражение – высокая оценка личности, свободы, прав человека; равенство возможностей; индивидуальный и общий успех.

Мастерство – стремление к активным изменениям личных и общих интересов.

Равноправие – социальная ответственность; признание прав других, равенство перед моралью и законами.

Автономия – самоуправление, способность и возможность принятия самостоятельных решений.
Критерии: качество, инновационность, востребованность и экономическая целесообразность. 

Ключевая цель образования: Обеспечение доступности и высокого качества образования, адекватного социальным потребностям и требованиям инновационной экономики России,  на основе повышения эффективности образовательной деятельности школьной системы образования по критериям: качество, инновационность, востребованность и экономическая целесообразность.  

Исходя из ключевой цели образования, формулируется цель Программы развития ОУ: создание в школе развивающей среды, способствующей максимальному раскрытию личностного, интеллектуального, творческого потенциала каждого учащегося; подготовка разносторонне развитой личности гражданина, способного к активной социальной адаптации в обществе и самостоятельному жизненному выбору, к началу трудовой деятельности и продолжению профессионального образования, к самообразованию и самосовершенствованию.

Обеспечить широкую доступность качественного образования посредством комплексного внедрения инновационных образовательных технологий, в первую очередь информационно-коммуникационных, в образовательный процесс.

Задачи: 

1. Обеспечить развитие системы управления качеством в деятельности школьной системы образования как условия обновления содержания и технологий образования на основе вводимых стандартов образования:

· повышение доступности и вариативности качественного образования на всех ступенях;

· внедрение новых образовательных стандартов и требований;

· повышение результатов внешних экспертных оценок на всех ступенях образования;

· внедрение форм дистанционного обучения и инклюзивного образования.

2. Создать механизмы интеграции ОУ в сетевое взаимодействие для расширения возможностей выбора индивидуальных образовательных траекторий и развития творческого потенциала личности с элементами дистанционного образования:

· разработка и внедрение инновационных моделей организации образовательного пространства (в т.ч. дистанционных моделей, моделей повышения квалификации педагогических кадров); 

· поддержка инноваций педагога;

· активное участие в  информационных и социально-образовательных, социально-методических сетях.

3. Интегрировать воспитательную деятельность школьной системы образования с содержанием социально-экономической политики развития г.Краснодара  с целью социализации личности в условиях инновационной экономики:

· формирование духовно-нравственных ориентиров и воспитание  школьников;

· развитие формы ученического самоуправления;

· внедрение современных технологий воспитания;

· создание школьного музея и медиатеки;

· повышение роли и расширение вариативности дополнительного образования детей;

4. Создать условия для развития здоровьесберегающей образовательной среды, обеспечивающей сохранение психосоматического здоровья детей, и совершенствования работы системы психологического сопровождения образовательного процесса на всех уровнях образования в ОУ:

· создание комфортной и безопасной, безбарьерной среды в образовательном учреждении;

· внедрение здоровьесберегающих образовательных технологий и расширение возможностей занятий спортом;

5. Создать условия для внедрения новых механизмов управления и апробации новых организационно-правовых форм образовательного учреждения:

· развитие общественно-государственного управления в образовании;

· повышение роли ученического самоуправления;

· создание условий для открытости школы в информационном пространстве;

· совершенствование организационно-экономических механизмов управления и развития в ОУ;

· обновление материально-технической базы образовательного учреждения.


Предполагается, что в процессе реализации программы развития, в ОУ могут появляться новые, позитивные непрогнозируемые элементы – новообразования, появление которых предполагается отслеживать в период осуществления программы развития и фиксировать при управленческом анализе. 

Конкурентные преимущества  и основные направления улучшения образовательной деятельности школы определялись на основе анализа результатов анкетирования и социологических опросов всех участников образовательного процесса, анализа  условий и результатов образовательной деятельности, внешней экспертизы, в области управления – на основе результатов самооценки потенциала ОУ в рамках программы «Наша новая школа».

Программа развития ОУ на 2011-2016 годы состоит из набора целевых программ (проектов), для каждой из которых определен  ответственный, разработан механизм реализации, критерии и показатели.

Лежащий в основе программы развития школы проект по теме: «Школьная система оценки качества образования» - направлен на развитие мотивации не только школьников, но и (как следствие) педагогического коллектива  как в профессиональном, так и в личностном росте. Важными составляющими проекта становятся  заинтересованность педагогов и учащихся в достижении высоких результатов, включенность  в этот процесс родителей, важным механизмом, работающих на развитие качественного образования и воспитания становятся современные образовательные технологии, личностно ориентированного характера: технология развития критического мышления, проектные технологии, игровые технологии, мастерские и т. д.

Управленческий анализ промежуточных итогов реализации программы развития осуществляется по окончании каждого учебного года. 

Ежегодно итоги выполнения проектов программы представляются в мае-июне (в форме письменного публичного отчета), Педагогическому совету - в августе (в устной и письменной форме), публикуется на официальном сайте школы ежегодно (в августе). 

         2. ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О ГИМНАЗИИ
           МБОУ Гимназия  № 88 – это государственное образовательное учреждение.

Гимназия была образована  приказом Главным управлением народного образования г.Краснодара № 27 от 26 сентября 1988 г. «Об открытии краевой экспериментально-базовой начальной школы при институте усовершенствования учителей», 
     В 2009 году учреждение реорганизовано путем присоединения к нему средней общеобразовательной школы № 56 Постановлением администрации муниципального образования город Краснодар № 1911 от 09.06.2009 «О реорганизации муниципальных общеобразовательных учреждений средней общеобразовательной школы № 56 г.Краснодара и гимназии № 88 г.Краснодара», приказом № 451 от 15.06.2009 г. «О реорганизации муниципальных общеобразовательных учреждений средней общеобразовательной школы № 56 г.Краснодара и гимназии № 88 г.Краснодара». Гимназия находится на улице Сормовская. 107
          Гимназия располагается в трехэтажном здании общей площадью 32215,3 квадратных метра, площадь земельного участка составляет 10642 квадратных метров. пришкольное пространство организовано в соответствии со спортивными, учебными, досуговыми запросами учащихся.

       Лицензия на право осуществления образовательной деятельности : серия РО № 018177 от 25 апреля 2011 года       срок действия – бессрочно; Свидетельство о государственной  аккредитации: серия АА 179082, дата выдачи 06 сентября 2006 года.

      Общее количество учащихся  на 1 сентября 2010-2011 учебного года составляет 789человек. Количество классов-комплектов – 31: гимназических – 13, общеобразовательных -18 (из них 2 – профильных филологических). Средняя наполняемость классов -25,4. Режим работы гимназии –  две смены. (1-е, 4-е,5-е, 8-11-е (гимназические) в 1 смену; 2-е, 3-е,6-е, 7-е, 8-е общеобразовательные – во 2-ю смену). Продолжительность урока во всех классах – 40 минут.

       В гимназии 51 педагогических работников. Из них имеют: высшее педагогическое образование – 46 человек, среднее профессиональное- 4 человека; высшую квалификационную категорию – 29 человек, первую квалификационную категорию – 4 человека, вторую квалификационную категорию – 4 человека. Средний возраст педагогов составляет  -          В гимназии преподают «Отличники народного просвещения»-    «Почетные работники общего образования» -       , 1 учитель  является победителем приоритетного национального проекта «Образование».

      В гимназии имеется  25 учебных классов, которые оснащены современными техническими средствами обучения и наглядными пособиями; 2 спортивных зала, актовый зал, мастерские. В распоряжении учащихся имеется 2 компьютерных класса, отвечающие всем современным требованиям. В настоящее время на 10 учащихся 1 компьютер. На средства федерального бюджета (ПНПО-2008) приобретены              Кроме того в гимназии имеется   8     интерактивных досок,  17   ноутбуков,   4      телевизора,   1 цифровая камера,  15 видеопроекторов,  2   музыкальных центра и много другой оргтехники. Гимназия имеет свой сайт, выход в Интернет, локальная сеть. Основной библиотечный фонд гимназии составляет 24970: учебники – 8030; художественная литература 16940.

       Гимназия сильна своими традициями: культ знаний, интеллектуальная и эстетически насыщенная жизнь, совместная творческая деятельность учащихся, педагогов и родителей. В гимназии реализуются воспитательные проекты «Я гражданин России», «Одаренные дети», «Досуг», «Спорт», «Здоровье». 

     100% учащихся охвачены педагогически организованными формами работы, 83% учащихся в системе дополнительного образования. В гимназии достаточно развита система дополнительного образования: спортивные секции – гандбол, карате, теннис, волейбол, дзюдо; секции творческого развития – фольклорное пение, бальные танцы, хип-хоп, брейк-Данс, ИЗО, хореография, биссероплетение, театральная студия «Юный артист»; предметные кружки по математике, русскому языку, химии, ОПК, расширяющее содержание профильных дисциплин.

    В гимназии существует социально-психологическая служба. Созданы все условия для безопасности детей, сотрудников гимназии (установлено видеонаблюдение по всем этажам, а также 4 камеры на основных входах в гимназию), поддержание их здоровья. 

    Родительский контингент гимназии в основном имеет высшее образование, поэтому социальный заказ ориентирует нас на 100% получение обучающимися высшего образования, в основном по гуманитарному профилю. Социальный паспорт гимназии таков: из 787 семей – 650 полных семей, 137 неполных, 47 многодетных, имеющих детей под опекой – 1, детей-инвалидов – 7, малообеспеченных – 13, имеющих детей сирот – 3. Социальный статус семей обучающихся таков: высшее образование - , неполное высшее - , средне-профессиональное - , начально-профессиональное - .

Гимназия находится в тесном творческом контакте с МЭЦ, библиотекой им. Н.Островского, ДДТ «Созвездие», СДЮШОР № 8, ДШИ № 12, ДШИ «Овация».

За последние годы гимназия достигла значительных результатов в обеспечении качества образования: 100% учащихся успешно сдали ЕГЭ, ГИА, нет учащихся, состоящих на учете в ОПДН. Общая успеваемость по гимназии – 100%, качество знаний – 64%. По результатам успеваемости и качества знаний  гимназия занимает лидирующие позиции среди подобных образовательных учреждений города. За годы своего существования гимназию закончили: 72 выпускника с золотой медалью, 52 - с серебряной. Учащиеся гимназии поступают не только в кубанские вузы, но и престижные вузы страны (МГУ, МФТИ, Российская академия при президенте, Санкт-Петербургский университет). 

Вставить по олимпиадам у Титовой.

Управление гимназии строится на принципах единоначалия и самоуправления. Наиболее актуальными формами самоуправления в образовательном учреждении являются Управляющий совет, Попечительский совет, педагогический совет, ученический орган самоуправления. Председатель Попечительского совета Володина Марианна Валерьевна награждена медалью «Родительская слава».

Наиболее яркими достижениями гимназии  за последние три года стали:

- победитель в ПНПО «Образование» в 2008г., 

-по результатам тестирования PISSA и TIMSS гимназия вошла в десятку лучших в России. 

В гимназии успешно реализуются инновационные  педагогические проекты: внедрение в учебный процесс современных педагогических технологий, организация предрпрофильной и профильной подготовки, информатизация образовательного процесса. На сегодняшний день учреждение является достаточно конкурентно способным. 
.

Аналитическое и прогностическое обоснование программы

Анализ тенденция изменения образовательных потребностей 

адресуемых гимназии, социального заказа
В своем выступлении на расширенном заседании Государственного совета «О стратегии развития России до 2020 года» 8 февраля 2008г. В.В.Путин наметил стратегию инновационного развития страны. Он подчеркнул, что основу инновационного развития страны составляет реализация человеческого капитала. Человеческий потенциал – это главное конкурентное преимущество страны на пути её инновационного развития. Развитие человека – это и основная цель, и необходимое условие прогресса современного общества. Это сегодня, и в долгосрочной перспективе – абсолютно национальный приоритет. 

Отмечено, что необходимым условием для формирования инновационной экономики является модернизация системы образования, являющаяся основой динамического развития общества, фактором благополучия граждан и безопасности страны. В концепции определена стратегическая цель государственной политики в области образования – повышение доступности качества образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики современным потребностям общества и каждого гражданина. 

Реализация этой цели невозможна без обеспечения инновационной деятельности в каждом ОУ.

Другим немаловажным документом, в котором сформулирован социальный заказ государства школе: Президентская инициатива «Наша новая школа», представленная Д.А. Медведевым 5 ноября 2008 г. в послании Федеральному Собранию.

Пять пунктов президентской инициативы: 

1. Возможность раскрыть способности, подготовиться к жизни. Обновленное содержание образования. Новое поколение образовательных стандартов. 

2. Разветвленная система поиска и поддержки талантливых и одаренных детей,  их сопровождение в течение всего периода становления личности.

3. Система стимулов для лучших педагогов, постоянного повышения их квалификации, пополнение новым поколением учителей.

4. Новые принципы работы школ, порядок их  проектирования, строительство и формирование материально-технической базы. Находиться в школе должно быть комфортно.

5. Каждому ученику индивидуальный подход, минимизирующий риск для здоровья в процессе обучения.

Воспитание и социализация современных школьников невозможна без представления о том, какой идеальный образ человека «национальный воспитательный идеал» сформирован в общественном сознании, на становление которого направлены усилия: государства, семьи, школы, политических партий, религиозных и общественных организаций. Такой идеал обоснован в «Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России». 

     Современный национальный воспитательный идеал - это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

     Таким образом, общество, государство, семья сформулировали свой образовательный заказ школе. 

3.2. Анализ современной социальной ситуации развития школьников 

В процессе воспитания, обучения и развития школьников необходимо также учитывать принципиально новые условия жизнедеятельности современного учащегося, о которых учителя ещё два-три десятилетия даже не догадывались: 

     современный школьник живет в беспредельном информационном и социальном пространстве. На него оказывают влияние Интернет, телевидение, компьютерные игры, кино. Воспитательное и социализирующее воздействие этих и других источников информации нередко является доминирующим в процессе социализации и воспитания; 

     усиливается конфликт между характером присвоения учащимся знаний и ценностей в школе (системность, последовательность, традиционность, культуросообразность и т.д.) и вне школы (клиптовость, хаотичность, смешение высокой культуры и бытовой, размывание границ между культурой и антикультурой и т.д.). Этот конфликт меняет структуру мышления воспитанников, их самосознание и миропонимание, ведет к потребительскому отношению к жизни, моральному релятивизму (относительности моральных норм); 

     современный школьник живет иллюзией свободы. Снятие многих запретов в виртуальных и информационных средах сопровождается падением доверия к нему со стороны взрослых. Растущий человек не включается в посильное для него решение реальных проблем семьи, местного сообщества, государства. Изоляция детей от проблем, которыми живут взрослые, искажает их социализацию, нарушает процессы их взросления; 

     реальные формы социализации нередко подменяются виртуальными, что ведет к ослаблению связей между детьми и взрослыми, между разновозрастными детьми. Это приводит к самоизоляции детства, росту агрессивности, жестокости, грубости, цинизма, за которыми на самом деле скрывается страх, одиночество, неуверенность, непонимание и непринятие будущего; 

     переориентация модели воспитания в 1990-е гг. с коллективистской на индивидуалистическую, отсутствие форм совместной с взрослыми и разновозрастными группами школьников социально ориентированной деятельности, девальвация традиционных ценностей привели к изменениям в системе отношений школьника к миру, людям, себе. Снизилась ценность других людей и участия в их жизни, на первый план вышло переживание и позиционирование себя (эгоистическая позиция), происходит размывание гражданственности, социальной солидарности и трудолюбия. 

Сегодняшний выпускник школы будет получать профессиональное образование в условиях постиндустриальной цивилизации, обществе, основанном на знаниях, становления гражданского общества, демократического государства, динамично развивающейся наукоёмкой экономики, информационных технологий. В XX в. выпускник школы получал профессиональное образование на всю жизнь. Сегодня образование нельзя приобрести на всю жизнь, знания, полученные в школе, вузе, быстро устаревают. Ежегодно появляются новые специальности, о которых мы раньше и не подозревали. 

Одна из основных задач школы - не только побудить самостоятельную мысль школьника, научить его учиться, но и помочь ему осознать жизненную необходимость постоянного обновления образования. Не случайно ученые разрабатывают систему непрерывного образования - образования через всю жизнь, а не на всю жизнь. 

Непрерывность образования - это и линейное, последовательное восхождение по ступеням образования, каждая из которых решает свой, относительно самостоятельный комплекс задач; и освоение образовательных ступеней с разрывом времени; и возможность не только продолжения, но и смены типа образования, которая позволяет человеку переходить из одной сферы деятельности в другую, возможность его образовательного маневра на разных жизненных этапах, исходя из личностных потребностей и интересов и новых потребностей развития страны. 

Выпускник школы вынужден будет жить в ситуации расслоения общества (в том числе детей и молодёжи) по уровням обеспеченности и уровням образованности; разрастания в обществе стилей и форм жизнедеятельности и отдыха, уводящих и отчуждающих от реальности; экспансии молодёжной субкультуры, ориентирующей молодых людей на удовольствия и потребление, разреженности систем идей, определяющих общественно-коллективные формы жизни и самоидентификации личности; нарастания межнациональных, межконфессиональных, межпоколенных и иного рода межгрупповых напряжений. 
Анализ работы гимназии по реализации программы 

развития на период с 2005 по 2010гг.
3. Концепция  развития гимназии

3.1. Стратегическая цель и направления развития гимназии
(целевые программы)

Обеспечение доступности и высокого качества образования, адекватного социальным потребностям и требованиям инновационной экономики России, Краснодара  на основе повышения эффективности образовательной деятельности  по критериям: качество, инновационность, востребованность и экономическая целесообразность. Эта цель будет реализована через систему задач, обозначенных в целевых программах. Предполагается реализация трех целевых программ:
1. «Школьная система оценки качества образования»

2. «Инновационное образование как основной ресурс инновационного развития гимназия».
3. «Будущее в твоих руках»
4. «Здоровье»
Россия должна стать самой привлекательной для жизни страной. Путь развития к 2020г. определен – этой инновацией, он связан, прежде всего, с масштабными инвестициями в человеческий капитал.

Главным вопросом стратегии образования становится – достижение нового качества общего образования, создание новой модели школы. 

Сущность ожидаемых изменений сводится к следующим параметрам: 

- новые образовательные стандарты;

- индивидуализация образования;

- новая система оценки качества образования; 

- новая система повышения качества педагогических кадров.

Социально-экономические изменения, происходящие в современном обществе предполагают появление новых взглядов на процесс социального и индивидуального становления личности. Чтобы эффективно функционировать в обществе с высокой динамикой социально-экономических, политических и прочих изменений выпускник гимназии должен обладать навыками жизнедеятельности в условиях гражданского общества и рыночной экономики; универсальными и специальными компетентностями; высоким уровнем образовательной подготовки. Образование понимается как  становление человека, обретение им себя своего человеческого образа: неповторимой индивидуальности, духовности, творческого потенциала. При реализации личностно-ориентированного подхода в образовании целью гимназии является не сформировать, а найти, поддержать, развить человека в человеке и заложить механизмы самореализации, адаптации, саморегуляции, самозащиты, самовоспитания и другие, необходимые для становления самобытного личностного образа и достойные человеческой жизни, для диалогичного и безопасного взаимодействия с людьми, природой, культурой, цивилизацией. В стране сложилась такая ситуация, когда ни один из факторов кроме государственной школы не в состоянии обеспечить работу, направленную на формирование личности. Во всех сферах социальной жизни происходят серьезные изменения, которые затрагивают широкий спектр отношений общества и личности. С одной стороны, эти отношения становятся более жесткими, требующими  конкурентоспособности всех субъектов этих отношений, с другой – дают возможность для свободного самоопределения, самореализации человека. Эти изменения требуют поиска новых  подходов в организации, деятельности всех участников образовательного процесса.

Образ подготовки выпускника.

Будущее России, наши успехи зависят от образования и здоровья людей, от их стремления к совершенствованию и использованию своих навыков и талантов, от мотивации к инновационному поведению граждан и от отдачи, которую приносит труд каждого человека, будет зависеть будущее России. Родители учащихся гимназии хотят видеть в детях самостоятельно работающую личность, обладающую прочными знаниями. Личность с развитыми творческими способностями, умеющую принимать решения с учетом жизненных обстоятельств, честную гуманную, добросовестную, любознательную ориентированную на повышение высшего образования. Исходя из  вышесказанного,  в гимназии создана модель выпускника. Эта модель включает следующее: учащиеся, получившие основное общее образование должны:

- освоить на уровне требований государственных программ учебный материал по всем предметам учебного плана;

- приобрести необходимые знания и навыки жизни в обществе, профессиональной среде, овладеть средствами коммуникации;

- достигнуть показателей развития интеллектуальной сферы, достаточной для организации своей учебной деятельности; 

- овладеть основами компьютерной грамотности

- овладеть системой общеучебных умений и навыков, сориентироваться в выборе своей профилизации;

- знать свои гражданские права и обязанности и уметь их реализовывать и выполнять;

- уважать свое и чужое достоинство, уважать труд свой и других людей.

Выпускник, получивший среднее (полное) общее образование, - это человек, который:

- освоил все программы по предметам учебного плана;

- освоил содержание выбранного профиля обучения на уровне, способном обеспечить успешное обучение в вузе;

- овладел основами компьютерной грамотности, программирования;

- умеет быстро адаптироваться к меняющимся социально-экономическим отношениям, знает свои права и обязанности, умеет их реализовать;

- владеет культурой жизненного самоопределения и самореализации, уважает свое и чужое достоинство, уважает труд свой и других людей, обладает чувством социальной ответственности, ведет здоровый образ жизни, является патриотом своего Отечества.


Поставленные гимназией цели планируется достигать путем:

- формирования благоприятных условий для развития интеллектуальных возможностей и творчества;

- охраны здоровья учащихся в ходе учебно-воспитательного процесса;

- формирования всесторонне образованной личности ребенка, способного самостоятельно пополнять знания;

- воспитания инициативной, целеустремленной личности, способной найти свое место в жизни (способной к адаптации и самоопределению);

- воспитания гимназистов на основе гуманных нравственных общечеловеческих норм, гражданственности, патриотизма и демократических принципов.

3.1. Научно-методические основы Программы развития.

В основу разработки Программы развития гимназии положены прежде всего идеи личностно-ориентированного, развивающего обучения, опыт научных школ и педагогических систем:

- педагогика сотрудничества;

- технологии личностно-ориентированного обучения, обучения как исследования, организации групповой учебной деятельности школьников; проектной технологии, новых информационно-коммуникационных технологий обучения; технологии развития творческой личности и коллективного творческого воспитания (по В. Караковскому).

Для выполнения миссии и получения желаемого образа выпускника гимназия в своей деятельности будет руководствоваться следующими принципами:

Принцип гуманизации. Один из основополагающих принципов, так как основным смыслом педагогического процесса должно стать развитие каждого ученика в результате поиска путей и средств, направленных на формирование личности ребенка.

Принцип развивающего обучения. Будет реализовываться путем введения в учебный процесс технологий личностно-ориентированного обучения. Предполагает обучение в зоне ближайшего развития каждого ученика и преимущественное применение продуктивных способов деятельности.

Принцип дифференциации обучения. Под дифференциацией обучения понимается дифференциация внешняя и внутренняя. На сегодняшний день внешняя дифференциация осуществляется в полной мере и в ближайшее время изменяться не будет. Все усилия в работе по этому принципу будут направлены на совершенствование внутренней дифференциации с целью создания условий для более полной самореализации каждого школьника и эффективного формирования его интеллектуальных способностей.

Принцип индивидуализации. Будет реализовываться через введение технологий личностно-ориентированного образования. Предполагает выстраивание индивидуальной траектории обучения в рамках каждой темы, курса, цикла и т.д. с опорой на зону ближайшего развития каждого ученика.

Принцип целостности образования. Будет реализовываться через сбалансированность отраслей знаний в содержании образования, через единство процессов образования и воспитания.

Принцип гуманитаризации образования. Гуманитаризация образования будет способствовать формированию у обучающихся целостной картины духовного развития человечества на протяжении веков, это, в свою очередь, будет способствовать становлению духовного мира учащегося, созданию условий для самосовершенствования его личности. Принцип гуманитаризации будет реализовываться через претворение в жизнь гимназии концепции гуманитарного образования.

Принцип демократичности. Предполагает взаимодействие, сотрудничество, организацию совместной деятельности всех участников педагогического процесса (учителей, учеников, родителей, руководителей). Участие в управлении гимназии общественных органов.

Принцип деятельностности. Предполагает осуществление обучения и воспитания через деятельность.

Принцип креативности. Предполагает выявление и развитие творческих способностей учащихся.
4. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ГИМНАЗИИ

4.1. Совершенствование образовательного процесса.

Задачи:

- обеспечение социальных и педагогических условий равного образовательного стандарта; 

- совершенствование образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного образования;

- совершенствование содержания образовательных программ;

- развитие дополнительного образования мотивированных и одаренных детей.

Школьное образование сегодня представляет собой самый длительный этап обучения каждого человека и является одним из решающих факторов, как индивидуального успеха, так и долгосрочного развития всей страны.

Главным результатом гимназического образования станет его соответствие целям опережающего развития. Учащиеся должны быть вовлечены в исследовательские проекты, творческие занятия, спортивные мероприятия, в ходе которых они научаться изобретать, понимать и осваивать новое, быть открытыми и способными выражать собственные мысли, уметь принимать решения и помогать друг другу, формировать интересы и осознавать возможности.

Система образования в гимназии будет перенастроена на освоение современных компетентностей, отвечающих общемировым требованиям к человеческому капиталу. Обучаясь в гимназии, учащиеся получат возможность раскрыть свои способности с тем, чтобы сориентироваться в высокотехнологическом конкурентном мире. Этой задаче будут соответствовать обновленные образовательные стандарты, включающие три группы требований: требования к структуре образовательных программ, требования к условиям реализации образовательных программ и требования к результатам их освоения. Требования к результатам включают не только знания, но и умения их применять.

Образование в гимназии включает в себя 4 базовых процесса:

· учиться знать 
- предполагает развитие умений обучающихся наращивать день ото дня свои знания и навыки

· учиться делать
- акцент на практическом применении полученных знаний

· учиться жить вместе
- овладение важнейшими навыками, необходимыми для жизни в обществе, где нет дискриминации, насилия и все располагают равными возможностями для саморазвития

· учиться быть
- акцент на тех навыках, которые необходимы человеку для всестороннего развития своего потенциала

Модель гимназии.

На сегодняшний день учреждение  уже имеет статус гимназии, т.е. общеобразовательного учреждения повышенного уровня образования, в котором созданы условия для развития каждого ребенка.  

Образовательная система.

Контингент учащихся. 

В гимназии будет предоставлена возможность обучения детей, мотивированных на повышенный уровень образования, не  только по данному микрорайону, но и из близлежащих микрорайонов.

Поскольку в качестве заинтересованных сторон выступают, во-первых, непосредственные участники образовательного процесса – учащиеся и педагоги; во-вторых, родители, представляющие интересы семьи; в-третьих, образовательные учреждения начального, среднего и высшего профессионального образования; и, в-четвертых, государство, представляющее интересы общества в целом, - то характеристика социального заказа по отношению к образовательному учреждению складывается из следующих основных компонентов:

- государственный заказ (его содержание определяется нормативными документами, в первую очередь государственным образовательным стандартом);

- потребности учащихся (выявляются в ходе устных опросов, анкетирования и экспертных оценок педагогов);

- ожидания родителей (выявляются в ходе беседе, микросоциологических исследований, анкетирования и т.п.);

- профессионально-педагогические потребности учителей (устанавливаются в ходе бесед, анкетирования, опросов, публичного обсуждения школьных проблем);

- требования и ожидания образовательных учреждений профессионального образования (определяются в ходе анализа отзывов на выпускников, анализа сдачи выпускниками приемных вступительных экзаменов в ВУЗы и т.д.).

Структура гимназии.
В гимназии функционируют две ступени обучения.

II  ступень  –  основное общее образование, 5-9 классы.

Основная задача основной школы – сформировать у учащихся универсальные учебные  действия, функциональную грамотность.

 III ступень – среднее (полное) общее образование, 10-11 классы.

Основная задача старшей школы – профилирование в качестве подготовки к высшей школе.
Профильное обучение в гимназии 

· Эксперимент по введению профильного обучения учащихся проводится для создания специализированной подготовки школьников в старших классах с учетом потребностей рынка труда и обеспечения сознательного выбора учащимися будущей профессии. В МОУ Гимназии № 88 в рамках эксперимента, начиная с 2006 года, открываются классы филологического направления. Выбор профиля основывался на запросе учащихся и их родителей. 

· Во-первых, из года в год, большая часть выпускников гимназии поступает именно в высшие учебные заведения, где обязательным вступительным экзаменом является экзамен по русскому языку. 

Во- вторых, ежегодно до 37% выпускников продолжают обучение по профилю гимназии. 

В-третьих, в современных условиях любой специалист должен владеть иностранными языками. 

Учащиеся профильных классов углубленно изучают иностранные языки, русский язык, родную литературу и логические языки. Создание такого единого курса помогает углубленно изучать всю систему языка на основе сближения стилистики и лексической, морфологической и синтаксической синонимики. Цель обучению русскому языку определена государством - обеспечить языковое развитие учащихся, помочь овладеть речевой деятельностью. Целью обучения иностранным языкам является овладение учащимися коммуникативными умениями во всех видах речевой деятельности и развитие способности учащихся использовать язык как средство общения в диалоге культур. Кроме того, иностранные языки служат наряду с родным языком средством передачи и получения информации из различных областей знаний, что способствует повышению мотивации обучения. На третьей ступени обучения иностранному языку в профильных классах предусматривается развитие учебных умений, связанных с приемами самостоятельного приобретения знаний, а также развитие специальных учебных умений: интерпретировать языковые средства, отражающие особенности культуры страны изучаемого языка, в частности, применительно к выбранному профилю. 
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